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ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD DENOMINADA
“COMPLEJO INMOBILIARIO CASTELLANA 200,
S.L.”.

TITULO I
NATURALEZA, DENOMINACION, OBJETO,
DOMICILIO Y DURACION.

ARTICULO 1°%- se constituye una compafiia de na-
turaleza mercantil de responsabilidad limitada,
que se regird por los presentes Estatutos y, en
cuanto en ellos no estuviere previsto, por la
legislacién que le fuere de aplicacidn, con la
denominacién de “COMPLEJO INMOBILIARIO CASTE-
LLANA 200, S.L.”.

ARTICULO 2°- constituye el objeto de la
sociedad:

La realizacidn de negocios inmobiliarios de
toda indole, incluyendo la compra, venta y al-
quiler de fincas tanto rusticas como urbanas,
asi como la construccidn, promocidén, explota-
cidén, reforma y rehabilitacidn de las mismas en
todas sus vertientes.

Las actividades integrantes del objeto so-
cial podrdn ser desarrolladas por la Sociedad
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total o parcialmente de modo indirecto, median-
te la titularidad de acciones o de participa-
ciones en Sociedades con objeto idéntico o and-
logo.

Quedan excluidas del objeto social todas
aquellas actividades para cuyo ejercicio la Ley
exija requisitos especiales que no queden cum-
plidos por esta Sociedad.

Si las disposiciones legales exigiesen para
el ejercicio de alguna de las actividades com-
brendidas en el objeto social algin titulo pro-
fesional, o autorizacidén administrativa, o ins-
cripcidn en Registros Publicos, dichas activi-
dades deberdn realizarse por medio de persona
que ostente dicha titulacién profesional v, en
su caso, no podrdn iniciarse antes de que se
hayan cumplido los requisitos administrativos
exigidos. Asimismo, si se trata de actividades
pbrofesionales, esta sociedad serd una sociedad
de intermediacidn no sujeta a la Ley 2/2007, de
15 de marzo, de sociedades profesionales.

ARTICULO 3%- El domicilio de la Sociedad
se establece en 28001 Madrid, calle Ayala, nu-
mero 3.

El drgano de administracidén podrd decidir
sobre la creacidn, supresidn o traslado de las
sucursales.

ARTICULO 4°- 1a duracién de la Sociedad es
indefinida y dio comienzo a sus operaciones so-
ciales en la fecha de la escritura de constitu-

cidn.



TITULO IT
CAPITAL SOCIAL.

ARTICULO 5°%- El capital social se fija en
la cantidad de TRES MIL DIEZ EUROS (3.010,00
€), representado por TRESCIENTAS UNA (301) PAR-
TICIPACIONES SOCIALES, de DIEZ EUROS (10,00 €)
de valor nominal cada una de ellas, numeradas
correlativamente de la 1 a la 301, ambas inclu-
sive, totalmente suscritas y desembolsadas.

ARTICULO 6°- En toda ampliacién de capi-
tal, los socios tendrdn derecho a asumir un nu-
mero de participaciones proporcional al de las
que posean.

ARTICULO 7°- Transmisién Inter-Vivos:

El socio que se proponga transmitir su par-
ticipacién o participaciones, deberd comunicar-
lo por escrito al Organo de Administracidn
haciendo constar el numero y caracteristicas de
las participaciones que pretende transmitir, la
identidad del adquirente y el precio y demds
condiciones de la transmisidn.

La transmisidn quedard sometida al consen-
timiento de la sociedad, que se expresard me-
diante acuerdo de la Junta General, previa in-
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clusidn del asunto en el orden del dia, y adop-
tado por mayoria de votos vdlidamente emitidos,
siempre que representen al menos un tercio de
los votos correspondientes a las participacio-
nes sociales en que se divide el capital so-
cial.

La sociedad sdlo podrd denegar el consenti-
miento si comunica al transmitente, por conduc-
to notarial, la identidad de uno o varios so-
cios o terceros que adquieran la totalidad de
las participaciones. No serd necesaria ninguna
comunicacidén al transmitente si concurridé a la
Junta General donde se adoptaron dichos acuer-
dos. Los socios concurrentes a la Junta General
tendrdn preferencia para la adquisicidn.

81 son varios los socios concurrentes inte-
resados en adquirir, se distribuirdn las parti-
cipaciones entre todos ellos a prorrata de su
participacidn en el capital social.

El precio de las participaciones, la forma
de pago y las demds condiciones de la opera-
cidén, serdn las convenidas y comunicadas a la
sociedad por el socio transmitente. Si el pago
de la totalidad ¢ de parte del precio estuviera
aplazado en el proyecto de transmisidén, para la
adquisicién de las participaciones serd requi-
sito previo que una entidad de crédito garanti-
ce el pago del precio aplazado.

En los casos en que la transmisién proyec-
tada fuera a titulo oneroso distinto de la com-
praventa o a titulo gratuito, el precio de ad-
quisicién serd el fijado de comin acuerdo por
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las partes y, en su defecto, el valor razonable
de las participaciones el dia en que se hubie-
ran comunicado a la sociedad el propdsito de
transmitir. Se entenderd por valor razonable el
que determine un auditor de cuentas, distinto
al auditor de la sociedad, designado a tal
efecto por los administradores de ésta.

En los casos de aportacidén a sociedad and-
nima o comanditaria por acciones, se estard a
lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capi-
tal.

El documento piblico de transmisidn deberd
otorgarse en el plazo de un mes a contar desde
la comunicacidn por la sociedad de la identidad
del adgquirente o adquirentes.

El soclio podrd transmitir las participacio-
nes en las condiciones comunicadas a la socie-
dad, cuando hayan transcurrido tres meses desde
que hubiera puesto en conocimiento de ésta su
propdsito de transmitir sin que la sociedad le
hubiera comunicado la identidad del adquirente
o adquirentes.

No obstante lo dispuesto anteriormente, se-
rd libre la transmisidn voluntaria de partici-
paciones por actos Inter-vivos entre socios,
asi como la realizada en favor del cényuge, as-
cendiente o descendiente del socio o de socie-
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dades pertenecientes al mismo grupo gque la
transmitente.

Transmision Mortis Causa:

La adquisicidén de alguna participacién so-
cial por sucesidn hereditaria confiere al here-
dero o legatario la condicidén de socio.

ARTICULO 8°- En cuanto a la indivisibili-
dad de las participaciones y su copropiedad,
usufructo, prenda de las mismas, y transmisidn
forzosa, se estard a lo dispuesto en la legis-
lacidén aplicable.

TITULO 111
REGIMEN Y A DMINISTRACION DE LA SOCIEDA D.

ARTICULO 9%- La voluntad de los socios ex-
presada por votacidn mayoritaria regird la vida
de la Sociedad, debiendo formarse necesariamen-
te en Junta General.

Es competencia de la Junta General delibe-
rar y acordar sobre los sigulientes asuntos:

a) La aprobacidén de las cuentas anuales, la
aplicacién del resultado y la aprobacidén de la
gestidn social.

b) E1 nombramiento y separacidén de los ad-
ministradores, de los liquidadores y, en su ca-
so, de los auditores de cuentas, asi como el
ejercicio de la accidn social de responsabili-
dad contra cualgquier de ellos.

¢) La modificacidén de los estatutos socia-
les.

d) El1 aumento y la reduccidén del capital
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social,

e) La supresién o limitacidn del derecho de
suscripcidn preferente y de asuncidén preferen-
te.

f) La adquisicidn, la enajenacidén o la apor-
tacidn a otra sociedad de activos esenciales.

g La transformacidn, la fusién, la esci-
sién o la cesidn global del activo y pasivo y
el traslado de domicilio al extranjero.

h) La disolucidn de la sociedad.

i) La aprobacidn del balance final de liqui-
dacion,

J) Cualesquiera otros asuntos que determinen
la ley o los estatutos.

La Junta General de la Sociedad podrd im-
partir instrucciones al Organo de Administra-
cidn o someter a su autorizacidn la adopcidn
por dicho dérgano de decisiones o acuerdos sobre
determinados asuntos de gestidn, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 234 de la Ley
de Sociedades de Capital.

Los acuerdos sociales se adoptardn por ma-
yvoria de los votos vdlidamente emitidos, siem-
pbre que representen al menos un tercio de los
votos correspondientes a las participaciones
sociales en que se divida el capital social. No
se computardn los votos en blanco. Todo ello
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sin perjuicio de lo establecido en el articulo
199 de la Ley de Sociedades de Capital, como se
indica en el articulo siguiente de estos Esta-
tutos.

De los acuerdos adoptados se levantard la
oportuna acta, cuyas certificaciones libradas
en legal forma, conforme al articulo 109 del
Reglamento del Registro Mercantil, servirdn pa-
ra acreditar aquéllos.

ARTICULO 10°%- conforme se prevé en el ar-
ticulo anterior, el aumento o la reduccidn del
capital y cualquier otra modificacién de los
Estatutos sociales requerirdn el voto favorable
de mds de la mitad de los votos correspondien-
tes a las participaciones en que se divida el
capital social. Ello no obstante, en los su-
puestos a los que se refiere el Real Decreto-
Ley 11/2014 de 5 de septiembre, de medidas ur-
gentes en materia concursal (que modifica el
articulo 100 de la Ley Concursal) y la Ley
17/2014, de 30 de septiembre, por la que se
adoptan medidas urgentes en materia de refinan-
ciacidén y reestructuracidén de deuda empresarial
(Disposicidén adicional cuarta de la Ley Concur-
sal), el acuerdo de aumento de c¢capital del deu-
dor necesario para la capitalizacidn de crédi-
tos (conversidn del créditoc en participaciones
sociales) deberd adoptarse por la mayoria pre-
vista en el articulo 198 del texto refundido de
la Ley de Sociedades de Capital.

La autorizacidén a los administradores para

que se dediguen, por cuenta propia o ajena, al
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mismo, andlogo o complementario género de acti-
vidad que constituya el objeto social;, la su-
presién o la limitacidn del derecho de prefe-
rencia en los aumentos del capital; la trans-
formacidn, la fusidén, la escisidn de la socie-
dad, la cesidén global del activo y pasivo y
traslado del domicilio al extranjero, la exclu-
sién de socios y la introduccién en los Estatu-
tos sociales de una cldusula de sumisidn a ar-
bitraje, requerirdn el voto favorable de, al
menos, dos tercios de los votos correspondien-
tes a las participaciones en que se divida el
capital social.

Cada participacién social concede a su ti-
tular el derecho a emitir un voto.

ARTICULO 11°- 1a Junta General serd convo-
cada por el Organo de Administracidén y, en su
caso, por los liquidadores de la Sociedad.

La junta general ordinaria, previamente
convocada al efecto, se reunird necesariamente
dentro de los seis primeros meses de cada ejer-
cicio, para, en su caso, aprobar la gestioén so-
cial, las cuentas del ejercicio anterior y re-
solver sobre la aplicacidn del resultado.

La junta general ordinaria serd vdlida aun-
que haya sido convocada o se celebre fuera de
plazo.
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Los administradores convocardn la junta ge-
neral siempre que lo consideren necesario o
conveniente para los intereses sociales, y en
todo caso, en las fechas o periodos que deter-
minen la ley y los estatutos.

Los administradores deberdn convocar la
junta general cuando lo soliciten uno o varios
socios que representen, al menos, el cinco por
ciento del capital social, expresando en la so-
licitud los asuntos a tratar.

En este caso, la junta general deberd ser
convocada para su celebracidn dentro de los dos
meses siguientes a la fecha en que se hubiere
requerido notarialmente a los administradores
para convocarla, debiendo incluirse necesaria-
mente en el orden del dia los asuntos que
hubiesen sido objeto de solicitud.

Si la junta general ordinaria o las juntas
generales previstas en los estatutos, no fueran
convocadas dentro del correspondiente plazo le-
gal o estatutariamente establecido, podrd ser-
lo, a solicitud de cualguier socio, por el juez
de lo mercantil del domicilio social, y previa
audiencia de los administradores.

Si los administradores no atienden oportu-
namente la solicitud de convocatoria de la jun-
ta general efectuada por la minoria, podrd rea-
lizarse la convocatoria por el juez de lo mer-
cantil del domicilio social, previa audiencia
de los administradores.

Sin necesidad de convocatoria, la Junta
quedard vélidamente constituida si, encontrdn-
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dose reunidos todos los socios o debidamente
representados, decidieran por unanimidad la ce-
lebracidn de la reunidn y el orden del dia de
la misma.

La convocatoria la realizard el JSrgano de
administracién, por medio de carta dirigida a
cada uno de los socios por correo certificado
con acuse de recibo, en el domicilio que para
cada uno figure en el Libro Registro de Socios,
y con al menos diecisiete dias de antelacidn a
la celebracidn.

En caso de socios que residan en el extran-
Jjero, sdlo serdn convocados individualmente si
hubieran designado un lugar del territorio na-
cional para las notificaciones.

Entre la convocatoria y la fecha prevista
para la celebracidén de la reunidén deberd exis-
tir un plazo de al menos diecisiete dias.

En todo caso, la convocatoria expresard el
nombre de la sociedad, la fecha y hora de la
reunidn, asi como el orden del dia, en el que
figurardn los asuntos a tratar, y el cargo de
la persona o personas que realicen la convoca-
toria.

En el anuncio de convocatoria, por medio de
comunicacidén individual y escrita, figurard

asimismo el nombre de la persona o personas que
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realicen la comunicacidn.

No obstante lo establecido en los pdrrafos
antericres, regird lo dispuesto en la Ley
3/2009, de 3 de abril, sobre Modificaciones Es-
tructurales de las Sociedades Mercantiles, en
cuanto a los acuerdos de fusidn, escisidn y ce-
sidén global de activo y pasivo y, al amparo del
articulo 40 y concordantes, la publicacidn de
la convocatoria de la Junta o, en su caso, la
comunicacidén del Proyecto correspondiente a los
socios habrd de realizarse con un mes de ante-
lacién a la fecha prevista para la celebracidn
de la Junta, incluyendo las menciones que di-
chos articulos consignan; e igualmente regird
lo dispuesto en el articulo 98 de la misma Ley,
relativo a la convocatoria de la Junta y dere-
cho de informacidén de los socios en los casos
de traslado del domicilio social al extranjero,
en cuyo caso la convocatoria de la Junta deberd
publicarse en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil y en uno de los diarios de gran cir-
culacidén en la Provincia en la que la Sociedad
tenga su domicilio, con dos meses de antelacidn
a la fecha prevista para la celebracidén de lIa
Junta, debiendo publicarse junto a la convoca-
toria, ademds, las mencicnes que dicho articulo
establece.

La Junta General se celebrard en el mismo
término municipal donde la sociedad tenga su
domicilio, entendiéndose que si en la convoca-
toria no figurase el lugar de celebracidn, éste

serd el del domicilio social.



En la junta general, deberdn votarse sepa-
radamente aquellos asuntos que sean sustancial-
mente independientes. En todo caso, aunque fi-
guren en el mismo punto del orden del dia, de-
berdn votarse de forma separada:

a) el nombramiento, la ratificacidn, la re-
eleccidn o la separacidn de cada administrador.

b) en la modificacién de estatutos socia-
les, la de cada articulo o grupo de articulos
que tengan autonomia propia.

¢) aquellos asuntos en los que asi se dis-
ponga en los estatutos de la sociedad.

ARTICULO 12°- 1a administracién de la so-
ciedad se podrd confiar a un administrador uni-
co; a varios administradores que actuden solida-
riamente, con un minimo de dos y un mdximo de
cuatro; a varios Administradores mancomunados,
con un minimo de dos y un mdximo de cuatro; o a
un Consejo de Administracidn, cuyo nimero de
sus componentes fijard la Junta General, sin
que en ningun caso pueda ser inferior a tres ni
superior a doce.

La Junta general tiene la facultad de optar
alternativamente por cualquiera de las formas
de administracidén sefialadas, sin necesidad de
modificacidn estatutaria.

ARTICULO 13°- Corresponde al érgano de ad-
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ministracidn la representacidén, direccidén y ad-
ministracidén de la Compafiia, judicial y extra-
judicialmente (incluso la absolucidn de posi-
ciones en juicio y el otorgamiento de poder pa-
ra pleitos, con todas las facultades legales y
recursos de casacidén y revisidén); y la adminis-
tracidén y disposicién a titulo oneroso de su
patrimonio, salvo tnicamente las asignadas le-
gal o estatutariamente de modo expreso a la
Junta General de Socios, de las que serd ejecu-
tor, y, en particular, salvec las consignadas en
el articulo 160 de la Ley de Sociedades de Ca-
pital.

Podrd, en su consecuencia, y sin otra sal-
vedad que la indicada, realizar todos los actos
de cualquier naturaleza que sean, incluso los
de disposicidén y gravamen, entre ellos el hipo-
tecario, inmobiliario, y los de librar, endo-
sar, adquirir, intervenir, aceptar, cobrar,
descontar y negociar letras de cambio y paga-
rés, cartas drdenes, cheques, facturas y otros
documentos de giro y comercio, y autorizar to-
dos los contratos que estimen convenientes a
los intereses de la Sociedad (entre ellos ava-
les y fianzas de cualguier clase). Quedan ex-
cluidas de las facultades de los administrado-
res, no obstante, la adquisicidn, enajenacidn o
la aportacidn a otra Sociedad de activos esen-
ciales. Se presume el cardcter esencial del ac-
tivo cuando el importe de la operacidn supere
el veinticinco por ciento del valor de los ac-

tivos que figuren en el ultimo balance aproba-



%

«\\\,

PRIUS

L IS

)

do, y cualesquiera otras facultades que sean
competencia de la Junta General.

ARTICULO 14°- :1os administradores ejerce-
rdn su cargo por tiempo indefinido. Los admi-
nistradores podrdn ser separados de su cargo en
cualquier momento, por acuerdo de los socios
que representen la mayoria del capital, y en
los casos especiales que la Ley senale.

ARTICULO 15°- E1 cargo de Administrador
serd retribuido, mediante una cantidad fija, en
efectivo, que fijard anualmente la Junta Gene-
ral. Ello sin perjuicio de la remuneracidn que,
eén su caso, pueda percibir el Administrador co-
mo contraprestacidén por trabajos o servicios
independientes y sin relacidén con el cargo de
Administrador.

ARTICULO 16°- 1a representacién de la so-
ciedad en juicio y fuera de é1, corresponde a
los administradores.

La atribucidn del poder de representacidn a
los administradores se regirs por las siguien-
tes reglas:

a) En el caso de administrador Unico, el
poder de representacidn corresponderd necesa-
riamente a éste.

b) En el caso de varios administradores so-
lidarios, el poder de representacion correspon-

TV
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de a cada administrador, sin perjuicio de los
acuerdos de la Junta sobre distribucidn de fa-
cultades, que tendrdn un alcance meramente in-
terno.

¢) En el caso de varios administradores con-
juntos, el poder de representacién se ejercerd
mancomunadamente al menos por dos de ellos.

d) En el caso de Consejo de Administracidn,
el poder de representacidén corresponde al pro-
pio Consejo, que actuard colegiadamente.

Cuando el Consejo, mediante el acuerdo de
delegacién, nombre una Comisién Ejecutiva o uno
o varios Consejeros delegados, se indicard el
régimen de su actuacidn.

ARTICULO 17°- E1 Consejo de Administra-
cién, en su caso, se reunird, siempre que lo
exija el interés de la Sociedad, en el domici-
lio social o en cualquier otro lugar, corres-
pondiendo convocarlo al Presidente o al que ha-
ga sus veces.

Los administradores que constituyan al me-
nos un tercio de los miembros del consejo po-
drdn convocarlo, indicando el orden del dia,
para su celebracidn en la localidad donde radi-
que el domicilio social, si, previa peticidn al
presidente, éste sin causa justificada no
hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un
mes.

lLa convocatoria se hard por CoOrreo certifi-
cado y con cinco dias de antelacidén, al menos,
a la fecha de la reunién; indicando el lugar y
los asuntos a tratar. No serdn necesarias tales



formalidades si el Consejo, al completo, decide
por unanimidad celebrar reunidn.

ARTICULO 18- E1 consejo sélo podrd deli-
berar vdlidamente cuando concurran a él, pre-
sentes o representados, mds de la mitad de los
miembros del mismo.,

La representacidn se justificard, sin per-
juicio de otros modos, por carta o autorizacidn
personal, expresa para cada reunidn, y deberd
ser a favor de otro Consejero.

La deliberacidn serd de viva voz.

Los acuerdos se tomardn por mayoria absolu-
ta de votos gque ostenten los presentes y repre-
sentados.

El Presidente tendrd, en caso de empate,
voto dirimente.

La ejecucidn de los acuerdos del Consejo,
salvo expresa determinacidn de los mismos en
otro miembro del Consejo o© en el Secretario,
corresponde al Presidente.

ARTICULO 19°- E1 Consejo de Administra-
cidn, con el voto de las dos terceras partes de
sus componentes, podrd delegar con cardcter in-
definido, mientras no acuerde su revocacidén por
igual mayoria o cese en su cargo de Consejero,
las facultades mencionadas en el articulo 13°
de estos Estatutos, en todo o en parte, y con

4.9




los condicionamientos y limitaciones que crea
convenientes, en uno o mds de sus miembros, en
calidad de Consejero Delegado, con excepcidn de
aquellas facultades que legalmente son indele-
gables.

Podrd, asimismo, con igual mayoria, si lo
estimara conveniente, acordar la creacidén de
una Comisidén Ejecutiva y fijar su composicidn,
funcionamiento y facultades.

Cuando un miembro del Consejo de Adminis-
tracidén sea nombrado Consejero Delegado o se le
atribuyan funciones ejecutivas en virtud de
otro titulo, serd necesario que se celebre un
contrato entre éste y la Sociedad que deberd
ser aprobado previamente por el Consejo de Ad-
ministracidn con el voto favorable de las dos
terceras partes de sus miembros. El1 Consejero
afectado deberd abstenerse de asistir a la de-
liberacidn y de participar en la votacidn. El
contrato aprobado deberd incorporarse como ane-
jo al acta de la sesidén. Dicho contrato tendrd
como contenido el que sefilala el articulo 249 de
la Ley de Sociedades de Capital.

TITULO IV
ANO SOCIAL, CUENTAS ANUALES, INFORME DE
GESTION Y PROPUESTA DE APLICACION
DEL RESULTADO.

ARTICULO 20°- E1 ejercicio social comen-
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zard el dia uno de Enero y concluird el dia
treinta y uno de Diciembre de cada afo. Por ex-
cepcidn, el primer ejercicio abarcard desde el
dia del otorgamiento de la escritura fundacio-
nal, hasta el treinta y uno de Diciembre del
mismo arfo.

ARTICULO 21°- En el plazo de tres meses a
partir del cierre del ejercicio social el érga-
no de administracidén formalizard, con arreglo a
lo dispuesto en la Ley, las cuentas anuales, el
informe de gestidn y la propuesta de aplicacidn
del resultado, asi como, en su caso, las cuen-
tas y el informe de gestidn consolidados.

Transcurrido el plazo sefialado en el pdrra-
fo anterior, los socios tendrdn derecho a exa-
minar, por si o en unién de persona perita, du-
rante otros quince dias, las cuentas anuales
con todos sus antecedentes, que deberdn ser
aprobados por la mayoria, segun prescribe el
articulo 9° de estos Estatutos,

ARTICULO 22°- 1a mayoria de los socios de-
cidird la aplicacidén del resultado obtenido en
cada ejercicio econdmico.

Los socios tendrdn derecho a los beneficios
repartibles, en la proporcidn correspondiente a

sus respectivas participaciones sociales.
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TITULO V
FUSION, ESCISION, DISOLUCION Y
LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.

ARTICULO 23°- se estard a lo dispuesto en

la Ley en lo referente a los requisitos necesa-
rios para acordar la fusidn, escisidn, disolu-
cidn y liquidacidén de la Sociedad, asi como en
todo lo no regulado en estos Estatutos.

TITULO VI
REGIMEN NORMATIVO GENERAL.

ARTICULO 24°- En todo lo no previsto en
estos Estatutos, y en todo lo establecido con
cardcter imperativo en la normativa societaria,
se aplicard esta normativa.

En Madrid, a 28 de junio de 2016.

MJ .



